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MAXXIMALE

Dachanlagen

-assadenanlagen
Freiflachenanlagen
Batteriespeicher
Ladeinfrastruktur

Warmepumpe
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DAS MAXX



180 kWp Solaranlage auf dem
eigenen Dach
+ 82 kWh Batteriespeicher &
2x 30 kW (erweiterbar) &
notstromfahig
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Ochnser AIR 85 Warmepumpe
far Heizwarme und
Warmwasser bis 65° C
aktive Kuhlung inklusive

Ladeinfrastruktur:
16x Wallbox + 2x Schnelllader

+ derzeitige Erweiterung einer
Fassadenanlage



MAXX ?

UND ENERGIE

ENERGIEWENDE GELINGT MIT MENSCHEN

SIE SIND DER SCHLUSSEL!

Menschen handeln nicht zufallig, sie handeln nach ihren Motiven

Als Unternehmen kann man die beste Losung haben, wenn sie keiner versteht, wird sie nicht

angenommen

Was bewegt den Menschen wirklich? (Akzeptanz, Sicherheit, Zugehdrigkeit, Gerechtigkeit)

Unterschiedliche Stakeholder, unterschiedliche Motivlagen
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DER GAMECHANGER: INSIGHTS DISCOVERY ALS BRUCKE FUR
KOMMUNIKATIONSVERHALTEN

INTROVERTIERT EXTRAVERTIERT
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DETAILS MACHEN DEN UNTERSCHIED

“Zeig mir die Fakten!”

Korpersprache: distanziert, kuhl

BLAUER

Stimme: monoton, ruhig, langsam, nachdenklich TYPUS

Worte: Fakten, ZDF, Sicherheit
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WENIGER DISKUTIEREN. MEHR UMSETZEN!

“Sag, was Sache ist!”

Korpersprache: forsch, direkt, kontrollierend

Stimme: stark, klar, direkt, zielstrebig

Worte: Ergebnis, Nutzen
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LOSUNGEN DIE BEGEISTERN

“Lass uns loslegen!”

Korpersprache: offen, frohlich, ausdrucksstark

GELBER

Stimme: begeistert, locker, laut, schnell TYPUS

Worte: Spal3, aufregend
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VERANDERUNG BRAUCHT VERTRAUEN

“Geht’s uns allen gut damit?”

Korpersprache: zuruckhaltend, warm, herzlich

Stimme: ruhig, Pausen, zdgernd, sanft

Worte: Beziehung, Garantien, Versprechen
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MENSCHEN HANDELN NICHT ZUFALLIG, SIE
FOLGEN IHREN MOTIVEN!
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TRANSFORMATION IST
KOMMUNIKATION

l Wer Wandel will, muss Verstandlichkeit schaffen.

l Wer Projekte plant, muss Menschen mitnehmen.

l Wer Uberzeugt, spricht nicht uber Technik sondern uber Bedeutung.




DREI GOLDENE REGELN

Fur Verstandigung statt Widerstand

Erst verstehen, dann verstanden werden.

Nicht alles, was gesagt wird, wird gehort.

Anpassung ist kein Verlust, sondern Gewinn
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WAS WARE, WENN KOMMUNIKATION UNSER
STARKSTES TRANSFORMATIONSWERKZEUG WARE?
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PRAXIS: WO MAN ES EFFEKTIV ANWENDEN
KANN UND WO WIR ES BEREITS ANWENDEN!

y
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PERSONALAUSWAHL

Bringt Klarheit Uber die personlichen Starken
Zeigt individuelle Talente und Motive auf
Gibt Auskunft Uber die persdnliche Eignung
Macht “Softskills” messbar

Gleicht Person und Job miteinander ab

Reduziert Folgen von Fehlbesetzungen
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ENTWICKLUNG LEADER

Zeigt Potenzial des Einzelnen auf

Gibt Hinweise auf die Motivation

Zeigt den personlichen Wert fur das
Unternehmen

Verbessert die Kommmunikation

Ergibt ein “Navigationssystem” fur die
personliche Wirkung auf die Mitarbeiter

Sensibilisiert fur den Kommunikationspartner
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TEAMBUILDING

Starkt die gegenseitige Wertschatzung
Erleichtert Teamfuhrung und Delegation
Fordert die Kommunikation im Team
Erhoht das Vertrauen untereinander
Verbessert das gegenseitige Verstandnis
Zeigt mogliche Konfliktpotenziale

Verbessert das Teamklima
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KONFLIKTBEWALTIGUNG

Zeigt wertfrei verschiedene Typen auf
Erklart mogliche Konfliktpotenziale
Gibt Kommunikationshinweise
Fordert das gegenseitige Verstandnis

Hilft beim Entwickeln eines Rollenverstandnisses
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WARUM UNSERE KOMMUNIKATION IN DER
ENERGIEWENDE FUNKTIONIERT
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ALLES BEGINNT MIT KOMMUNIKATION

Wie wir zuhodren, gestalten & Vertrauen aufbauen

Wir starten jedes Projekt mit einem Vor-Ort-Termin: Weil man sieht,
was gebraucht wird, wenn man zuhort

Wir holen Menschen dort ab, wo sie stehen: Mit Informationsformaten, die Angste & Zweifel nehmen

Wir machen Technik erlebbar: Anlagen, Modelle, Besichtigungen — Energie zum Anfassen schafft
Vetrauen

Wir kommunizieren kontinuierlich & transparent

Wir wecken Bedurfniss, die vorher nicht da waren: Durch Dialog entsteht Zukunftsbegeisterung,
nicht durch Datenblatter
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Eigene angeschlossene Serviceabteilung
Wir sind auch nach Inbetriebnahme der Anlage flir unsere Kunden da &
kiimmern uns um die Wartung sowie ggf. notwendige Reparaturen.

Personlicher Ansprechpartner aus der Region
Bei uns ist ein konkreter Mitarbeiter flr die Anliegen unserer Kunden da.
Wir sind in Ihrer Néhe und Uber kurze Wege erreichbar.

18 Jahre Erfahrung und iiber 6.500 realisierte Projekte

im Bereich Solar lassen uns Uber eine Expertise verfiigen, die in Thiringen
ihres Gleichen sucht. Hunderte positive Kundenbewertungen zeigen die
Zufriedenheit unserer Bestandskunden.

Nambhafte Hersteller
im Sortiment, die eine hohe Qualitat und Leistung der Solaranlage sichern.
Auch im Servicefall kbnnen wir so schnelle Losungen garantieren.

Verlasslichkeit / Zuverlassigkeit zeichnet uns aus

Wir stehen zu unserem Wort und bleiben mit unseren Kunden in
Verbindung. Sie kdnnen sicher sein, dass Sie sich mit MAXX SOLAR fiir den
richtigen Partner an Ihrer Seite entschieden haben.
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Flexible Losungen

ermdglichen uns und unseren Kunden, individuelle Vorstellungen bei den
Projekten umzusetzen. Da, wo andere keinen Weg mehr sehen, gehen wir
gemeinsam mit Ihnen voran.

Innovationen und Visionen

treiben uns an, um flr unsere Kunden am Zahn der Zeit zu bleiben. Neue
Trends greifen wir nicht nur auf, wir bewerten diese und prifen sie im
Hinblick auf den Nutzen fir unsere Kunden.

Flache Hierarchien

ermdglichen es uns, schnelle Entscheidungen zu treffen, um die Ablaufe
bei Planung sowie Installation der Solarkomponenten optimal fir Sie zu
gestalten.

Zertifiziertes Fachunternehmen sowie eingetragener
Meisterbetrieb.

Wir verstehen unsere Verantwortung als Unternehmen gegeniiber
unserer Gesellschaft, Mitarbeitern und der Umwelt und
engagieren uns mit verschiedenen Projekten.
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