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Energiemanagementsysteme - Motivation und Unterstlitzungsangebote

Motivation: Sachsische Energiebilanz
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Produktion, Lager, Sozialrdume Labore / Biiro saena
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73.200 kWh

Spannrahmen
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455.000 kWh 1.374.400 kWh

Beleuchtung

31.500 kWh

Rauhzug

4.200.000 kWh

49.300 kWh Trommel-

216.000 kWh

306.900 kWh 850.000 kWh 300.000 kWh

', . 34.000 kWh

Druckluft-

Summe sonstige 5
] Uftungstechnik 32.800 kWh

und Kleinverbraucher
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Energiemanagementsysteme - Motivation und Unterstlitzungsangebote 23.02.2026

Investitionsentscheidungen - ein Kriterium: Energie

Zwei Beispiele zur Bewertung von energiebezogenen Investitionen
« ROI - Risikobewertung: das Verhaltnis der Investition zur Einsparung?

- Kapitalwertmethode - auch bekannt als Nettobarwertmethode zur Bewertung
der Rentabilitdt einer Investition: alle zukinftigen Zahlungsstrome werden auf
den heutigen Wert abgezinst. - Energiekosten?

— Bewertung nach DIN EN 17463 (VALERI; Valuation of energy related
investments)
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Energiemanagementsysteme - Motivation und Unterstitzungsangebote 23.02.2026

Einfuhrung eines Systems zur Verbesserung der
Energieeffizienz

Vorbereitung und
Zieldefinition

092,
9swn UBUNEU“E“ Seite 5



Energiemanagementsysteme - Motivation und Unterstlitzungsangebote

Unterstiutzungsangebote

« Ein Energiemanagementsystem bringt dauerhafte
Transparenz in die energetische Betriebsstruktur. Einfache
Arbeitshilfen gibt es z.B. unter

 https://www.saena.de/download/broschueren/BU Ein

fuehrung System Verbesserung Energieeffizienz.pdf

 https://www.saena.de/download/broschueren/BU Ha
ndlungshilfe integriertes Energiemanagement.pdf

« Auch die konsequente Anwendung einfacher
Werkzeuge kann viel bewirken. (z.B. www.energie-
tool.de)

Mittelstandsinitiative
Energiewende und o ZDH

Klimaschutz
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Einfuhrung eines Systems zur
kontinuierlichen Verbesserung

der Energieeffizienz

Eine praktische Handlungshilfe fiir Unternehmen in Sachsen

eees CNERGIEEFFIZIENZ
oo IN UNTERNEHMEN

Handlungshilfe
Integriertes Energiemanagement

Einfiihrung eines Energiemanagementsystems in ein bestehendes
Qualitdtsmanagementsystem
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Vielen Dank fur Ihre
Aufmerksamkeit!

WWW.Saena.de

Marc Postpieszala
Telefon: 0351 - 4910 3163
E-Mail: marc.postpieszala@saena.de
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